GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE JUJUY
MlNISTE_RIO DE HACIENDA
CONTADURIA DE LA PROVINCIA

CIRCULARN° 14 _cP-2.005.-

SE COMUNICA QUE EN RAZON DE LAS MODIFICACIONES SALARIALES DISPUESTAS

POR ELGOBIERNO PROVINCIAL, DEBERAN OBSERVARSE LAS SIGUIENTES

CONSIDERACIONES:

I-DECRETO N°3204/05 .
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Con las Liquidaciones del mes de Abril/2005 debe liquidarse con retroactivo al mes de
Marzo un Suplemento No Remunerativo No Bonificable de Pesos Cuarenta ( § 40 ) por
cargo.

Para el Nivel Medio y Terciario la base de calculo serd de 30 Y 24 Horas Cdtedras
respectivamente. A partir de esa base se liquidard en forma proporcional .

Se imputard a la partida denominada : Suplemento No Remunerativo No Bonificable

Decreto 3204/05.

1I- DECRETO N° 3205/05

La suma de Pesos cincuenta ( § 50) dispuesta como Suplemento No Remunerativo No
Bonificable Decreto 617/2004 se transforma a partir del mes de Abril del corriente
ejercicio en una Suma Remunerativa No Bonificable y se aplicard con las limitaciones
Y alcance a lo dispuesto por el mencionado dispositivo legal.

Se imputard a la partida denominada Suplemento Remunerativo No Bonificable
Decreto 3205/2005.

HI- DECRETO 3206/05.
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A partir del mes de Abril/05, se liquidard un Adicional Remunerativo Bonificable por

la suma de Pesos Cuarenta ( § 40 ) por cargo.
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Dicho suplemento se imputard a la Partida - Suplemento Remunerativo Bonificable
Decreto 3206/05.

Para el nivel Medio y terciario se Liquidard en consideracion a las 30 y 24 Horas

Cdtedras respectivamente . A partir de esa base se liquidard en forma proporcional.

IV- EXCLUSIONES :

Se excluye de la aplicacion de estos Dispositivos Legales a :
- Personal del Banco de Accién Social (%)
- Personal de la Direccion Provincial de Vialidad,
- Personal de agua de los Andes S.A.(*)
- Personal de la Ex Direccién de Energia .(“)
- Personal del I P.P.S. Transferidos por Ley 4948.
- Personal F.F.S.S. ( Decreto / 3205 y 3206 ).
- Personal No Docente del LF.D. N°7.
- Funcionarios y Miembros del Tribunal de Cuentas ¥ Funcionarios de los
Tres Poderes.
( “) : La presente exclusion se refiere al personal que mantenga regimenes salariales

de Convenios Propios.

CONSIDERACIONES GENERALES.
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En caso de corresponder deberdn Ligquidarse los embargos que resulten de la
aplicacién de los instrumentos legales mencionados.

Para todo los casos cuando se trate de Personal Transferidos del EX — LP.P.S. |
Direccion de Energia y TFD N° 7, los Suplementos mencionados deberdn detraerse
del Adicional por Reubicacion o Transferencia .

En caso de la cobertura total de dichos Adicionales, deberd Liquidarse el excedente

de la forma y modalidad indicada precedentemente.-

SALVADOR DE JUJUY, 21DE ABRIL DE 2005.-




